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En una era marcada por desafíos económicos y sociales, el fortalecimiento 
del control fiscal se convierte en una necesidad imperante para garantizar la 
transparencia y la rendición de cuentas en la gestión pública. La Contraloría 
General de la República Bolivariana de Venezuela juega un papel crucial en 
este contexto, actuando como el baluarte de la fiscalización y el buen uso de los 
recursos del Estado Venezolano en un momento donde tenemos un bloqueo 
económico y medidas coercitivas unilaterales por parte del Gobierno de los 
Estados Unidos.

Esta revista se presenta como un espacio de reflexión y análisis sobre las 
políticas de control fiscal, así como un foro para la difusión de mejores prácticas 
y experiencias en la materia. A través de sus páginas, buscamos no solo informar 
sobre las actividades y logros de la Contraloría, sino también fomentar un diálogo 
constructivo entre los diferentes actores del sistema nacional de control fiscal.

Es esencial reconocer que el control fiscal no es solo una función técnica, sino 
un componente vital de la gobernanza democrática. Promover una cultura de 
transparencia y responsabilidad es fundamental para la construcción de un 
Estado que responda efectivamente a las necesidades de su pueblo.

Invitamos a nuestros lectores a sumergirse en los artículos que aquí se presentan, 
con la esperanza de que este esfuerzo contribuya a fortalecer los lazos entre la 
Contraloría y la participación ciudadana, así como a impulsar un futuro donde la 
gestión pública sea sinónimo de integridad y eficiencia.

Jhosnel Peraza Machado
Contralor General de la República

Bolivariana de Venezuela (E)



Dr. Jhosnel Peraza Machado 

General de Brigada en la categoría de 
Efectivo de Comando de la gloriosa 
Guardia Nacional Bolivariana. Licenciado 
en Administración y abogado venezolano. 

Previo a asumir el cargo como Contralor 
General de la República en funciones 
(Encargado), fue Subcontralor de este 
Máximo Órgano de Control Fiscal. 

Además, ejerció como Director General de 
Control de Estados y Municipios; y Director 
de Seguridad, Prevención, Investigación 
y Control de Riesgos de la Contraloría 
General de la República. 

Igualmente, fue presidente de la Empresa 
de Producción Social Minera Nacional; 
y Director de Protocolo Presidencial del 
Ministerio del Poder Popular del Despacho 
de la Presidencia y Seguimiento de la 
Gestión de Gobierno. 

Postgrados

Doctorado en Derecho Procesal 
Constitucional. 
Universidad Católica Santa Rosa (UCSAR) 
Octubre 2024.

Doctorado en Derecho Internacional 
Público. Mención Derecho Internacional 
de los Derechos Humanos.
Universidad Latinoamérica y del Caribe 
(ULAC). Julio 2024. 

Doctorado en Gestión para la Creación 
Intelectual.
Universidad Nacional Experimental Simón 
Rodríguez (UNESR). Marzo 2024. 

Doctorado en Control Contencioso 
Administrativo de las Conductas del 
Poder Público .
Universidad Nueva Esparta - (UNE). Marzo 
2024. 

Doctorado en Seguridad Ciudadana. 
Universidad  Nacional Experimental de 
Seguridad (UNES). Noviembre 2023. 

Especialista en Cartografía Militar. 
Universidad Nacional Experimental 
Politécnica  Fuerza Armada Nacional. 
Octubre 2023. 

Doctorado en Derecho Administrativo.
Universidad Católica Santa Rosa (UCSAR). 
Abril 2023. 

Magister en Ecología del Desarrollo 
Humano.
Universidad Popular del Ambiente Fruto 
Vivas (UPAFV). Julio 2022.

Especialista en Gerencia Pública.
Universidad Nacional Experimental 
Politécnica Fuerza Armada Nacional.  
Julio 2005.
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Fortaleciendo el Control 
Social mediante el 
Programa Contraloría 
va a la Calle
Bajo el liderazgo del Contralor General 
de la República (E), Dr. Jhosnel Peraza 
Machado, la Contraloría General de 
la República, a través de la Dirección 
General de Atención al Ciudadano y 
Control Social, continúa su compromiso 
con la transparencia y la participación 
ciudadana a través del programa 
Contraloría va a la Calle, iniciativa que 
busca empoderar a las comunidades y 
fortalecer el control social en todas las 
instancias del Poder Popular organizado.

El programa Contraloría va a la Calle se 
ha desplegado en diversas localidades 
a lo largo y ancho del país, llevando 

a cabo jornadas de formación y 
sensibilización sobre la importancia del 
control fiscal, el fortalecimiento de las 
Oficinas de Atención a la Ciudadanía 
(OAC), los mecanismos de participación 
ciudadana y la rendición de cuentas, 
actividades diseñadas para capacitar a 
las ciudadanas y los ciudadanos en la 
vigilancia y supervisión de los recursos 
públicos, promoviendo una gestión 
pública eficiente y transparente en todos 
sus niveles.

Durante las jornadas, los y las participantes 
reciben herramientas y conocimientos 
necesarios para ejercer 
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un control efectivo sobre los recursos 
públicos. La Contraloría General, a través 
de la Dirección General de Atención al 
Ciudadano y Control Social, ha destacado 
la importancia de la participación activa 
de la ciudadanía en la lucha contra la 
corrupción y en la promoción de una 
cultura de integridad y transparencia.

El Contralor General (E), Dr. Jhosnel 
Peraza Machado, ha enfatizado que el 
programa no solo busca educar a la 
población, sino también fomentar un 
sentido de responsabilidad compartida 

en la gestión de los recursos del 
Estado. “La participación ciudadana y la 
formación permanente es fundamental 
para fomentar la cultura de control previo 
y garantizar que los recursos públicos 
sean utilizados de manera eficiente y en 
beneficio de todas y todos”, afirmó.

En el marco de Contraloría va a la Calle, 
se han realizado talleres, conversatorios 
y actividades comunitarias con la 
participación de líderes comunitarios, 
representantes de Organizaciones de 
Base de Poder Popular, trabajadores y 
trabajadoras de la Administración Pública 
Nacional y ciudadanos y ciudadanas en 
general. Estas actividades han permitido 
un intercambio de experiencias y 
conocimientos, fortaleciendo el tejido 
social y promoviendo la cohesión 
comunitaria.

A través de la iniciativa Punto y Círculo, 
los servidores y servidoras del Máximo 
Órgano Contralor han llevado estas 
actividades a más de 23 comunidades 
de la ciudad capital, además de realizar 
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más de 39 talleres y conversatorios 
a organismos de la Administración 
Pública Nacional.  A su vez, de manera 
telemática han sistematizo más de 
8.296 actividades formativas y más de 
47.483 mecanismos de participación 
ciudadana (denuncias, reclamos, quejas, 
peticiones, sugerencias y asesorías), a 
través de las Oficinas de Atención al 
Ciudadano adscritas a las contralorías 
estadales y municipales.

Uno de los aspectos más destacados 
del programa es su enfoque inclusivo, 
que busca llegar a todas los sectores, 
especialmente, aquellos considerados 
más vulnerables; la CGR ha trabajado 
de la mano con diversas instituciones 
y organizaciones para asegurar que la 
información y las herramientas lleguen a 
todos los rincones del país.

Además, el programa ha sido una 
plataforma para que los ciudadanos 
expresen sus inquietudes y propuestas, 
creando un espacio de diálogo y 
colaboración entre la Contraloría 
General de la República, contralorías 
estadales y contralorías municipales 
con las comunidades, promoviendo 
un intercambio que ha sido clave para 
identificar áreas de mejora y fortalecer 
las estrategias de control social.

La Contraloría General de la República 
cumpliendo los lineamientos del 
contralor general (E), Dr. Jhosnel Peraza 
Machado, reafirma su compromiso con 
la transparencia y la rendición de cuentas 
en cada rincón de la Patria.
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CGR impulsa la sana administración 
de recursos y el bienestar ciudadano

En el marco de su compromiso con 
la transparencia y la eficiencia en la 
gestión pública, la Contraloría General 
de la República, durante la gestión 
del  Contralor General (E), Dr. Jhosnel 
Peraza Machado, llevó a cabo diversas 
actuaciones fiscales orientadas a 
garantizar la sana administración de los 
recursos públicos y promover el bienestar 
de la ciudadanía venezolana.

El Contralor General ha destacado la 
importancia de estas actuaciones para 
fortalecer la confianza de la población 
en las instituciones públicas. “Nuestro 
objetivo es asegurar que cada bolívar del 
presupuesto nacional sea utilizado de 
manera eficiente y transparente”, afirmó.

Entre las principales actuaciones fiscales 
realizadas se encuentran auditorías 
exhaustivas en diversas entidades 
gubernamentales. Estas auditorías 
permitieron identificar y corregir 

irregularidades, asegurando un uso 
adecuado de los recursos públicos.

En este sentido, el Máximo Órgano 
Contralor, a través de la Dirección 
General de Control de Estados y 
Municipios, ha llevado cabo un total 
14 inspecciones fiscales y 14 auditorías 
operativas; actuaciones implementadas 
con el objetivo de asegurar el correcto 
accionar de los fondos al servicio del 
pueblo venezolano, aunado a ello esta 
Dirección realizó 28 consultas, canalizó 
83 denuncias y emitió 26 resoluciones, 
dirigido al sano uso de recursos públicos 
promoviendo el fortalecimiento del 
control fiscal.

Además, la CGR ha implementado 
mecanismos de control preventivo 
para evitar la malversación de fondos, 
estas medidas incluyen la capacitación 
continua de los funcionarios en temas 
de ética y transparencia, así como la 
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modernización de los sistemas de 
información para una mayor eficiencia 
en la gestión fiscal.

En este mismo orden, a través de 
la Dirección General de Control de 
los Poderes Públicos Nacionales, se 
implementaron 10 Auditorías Operativas 
dirigidas al Ministerio del Poder Popular 
para el Ecosocialismo (MINEC), Ministerio 
del Poder Popular de Pesca y Acuicultura 
(MPPPA), Superintendencia Nacional de 
Gestión Agroalimentaria (SUNAGRO), 
adscrita al Servicio Fondo Nacional del 
Poder Popular (SAFONAPP),  Ministerio 
del Poder Popular para Relaciones 
Interiores Justicia y Paz (MPPRIJP), 
Defensoría del Pueblo (DdP), Ministerio 
del Poder Popular para la Educación 
Universitaria, Ministerio del Poder 
Popular para Ciencia y Tecnología, 
Ministerio del Poder Popular para la 
Mujer y la Igualdad de Género, Ministerio 
del Poder Popular para Obras Públicas, 
y el Instituto de Prevención y Asistencia 
Social (IPASME) del Ministerio del Poder 
Popular para la Educación.

Asimismo, se realizaron 14 Exámenes de 
la Cuenta; se culminaron 5 Seguimientos 
a la Acción Correctiva, actuación fiscal  
orientada a constatar el cumplimiento 
de determinadas recomendaciones 
formuladas y se culminaron 2 Auditorías 
de Cumplimiento dirigidas al Ministerio 
del Poder Popular para el Servicio 
Penitenciario (MPPSP) y a la Procuraduría 
General de la República (PGR), así 
como la culminación de 2 inspecciones 
dirigidas al Ministerio del Poder Popular 
para Hábitat y Vivienda (MPPHV) y el 
Ministerio del Poder Popular para la 
Planificación (MPPP).
De igual manera, la CGR a través de 

la Dirección General de Control de la 
Administración Nacional Descentralizada 
(DGCAND), se han practicado 8 Auditorías 
Operativas bajo la modalidad de control 
posterior en el Instituto de Ferrocarriles 
del Estado (IFE), Corporación Eléctrica 
Nacional  S.A. (CORPOELEC), Empresa 
para la Infraestructura Ferroviaria 
Latinoamericana S.A. (FERROLASA), 
Empresa Nacional de Mantenimiento 
Vial, S.A (ENVIAL), Fundación Museos 
Nacionales (FMN), C.A. Metro de Caracas 
(CAMETRO), Instituto Nacional de 
Capacitación y Educación Socialista 
(INCES) y la Corporación Venezolana 
de Minería C.A. (CVM), efectuando las 
recomendaciones respectivas mediante 
los informes correspondientes a los fines 
de mejorar la efectividad y operatividad 
en los procedimientos propios de control 
fiscal.

Además, se realizaron 187 análisis 
relacionados con: revisión de Informes 
Definitivos de Examen de Cuenta 
practicados por los Órganos de Control 
Fiscal Interno, Actas de Entregas de los 
Auditores Internos con motivo de cese de 
funciones, Planes Operativos e  Informe 
Gestión de las Unidades de Auditoría 
Interna, entre otros. 
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Es importante destacar que también 
se atendieron 26 consultas de los 
diferentes entes adscritos a la DGCAND, 
vinculadas con: constancia de recepción 
de la cuenta, fenecimiento de pleno 
derecho de la cuenta, nulidad de actos 
administrativos entre otras opiniones 
jurídicas en materia de control fiscal, lo 
que conlleva a coadyuvar en el mejor 
desarrollo de la gestión realizada por los 
diferentes entes, bajo los lineamientos 
de acompañamiento y pedagogía del 
control fiscal dictados por el Contralor 
General de la República.

La Contraloría General también ha 
promovido la participación ciudadana 
en el control fiscal, a través de programas 
de educación y sensibilización, llevados a 
cabo por la Dirección General de Atención 
al Ciudadano y Control Social se ha 
incentivado a la población a involucrarse 
activamente en la vigilancia del uso de 
los recursos públicos.

En este sentido, se han establecido 
canales de comunicación directa con 

la ciudadanía, permitiendo la denuncia 
de posibles irregularidades de manera 
anónima y segura. Estas iniciativas han 
fortalecido la colaboración entre la 
Contraloría y la sociedad civil.

El Contralor General ha subrayado 
la importancia de la cooperación 
interinstitucional para el éxito de estas 
actuaciones fiscales. “Trabajamos de la 
mano con otras entidades del Estado 
para garantizar una gestión pública 
transparente y eficiente”, señaló el Dr. 
Jhosnel Peraza Machado.

De cara al futuro, la Contraloría General ha 
fijado metas ambiciosas para continuar 
mejorando la administración de los 
recursos públicos, entre estas metas se 
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encuentra la implementación de nuevas 
tecnologías para la auditoría y supervisión 
fiscal, así como la formación permanente 
de los servidores y servidoras, y la 
promoción de una cultura de integridad 
en todas las instituciones públicas.

El Contralor General ha expresado su 
agradecimiento a todos los funcionarios 
de la Contraloría por su dedicación 
y compromiso. “El éxito de nuestras 

actuaciones fiscales depende del 
esfuerzo y la integridad de cada uno de 
ustedes”, declaró.

Con estas actuaciones, la Contraloría 
General de la República reafirma su 
compromiso con la transparencia, la 
eficiencia y la rendición de cuentas, 
pilares esenciales para el desarrollo y 
bienestar del país
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Proceso de Actualización Proceso de Actualización 
de la Declaración Jurada de la Declaración Jurada 
de Patrimonio 2024de Patrimonio 2024

La Contraloría General de la República, 
cumpliendo los lineamientos del 
Contralor General (E), Dr. Jhosnel Peraza 
Machado, realizó un exitoso proceso de 
actualización de la Declaración Jurada 
de Patrimonio correspondiente al año 
2024. Este logro es el resultado de un 
exhaustivo y meticuloso trabajo realizado 
antes, durante y después del proceso, 
garantizando así la transparencia y la 
rendición de cuentas en la  Administración 
Pública Nacional.

Desde el inicio del proceso el 1 de julio 
se implementaron diversas estrategias 
para asegurar la participación activa 
de todas las máximas autoridades, 
personal de alto nivel y personal de 

confianza. La planificación incluyó 
campañas informativas, capacitaciones 
y la habilitación de múltiples canales de 
atención para resolver dudas y facilitar el 
acceso a la plataforma de actualización 
incluso directamente en las instituciones. 

Durante el desarrollo del proceso hasta 
el 31 de julio, con prórroga del 1 al 15 de 
agosto, se destacó la colaboración y 
el compromiso de las servidoras y los 
servidores públicos, quienes respondieron 
de manera positiva a la convocatoria, 
la Dirección de Declaraciones Juradas 
de Patrimonio reportó que, al cierre del 
período, se recibieron un total de 147.311 
declaraciones, lo que representa un 91.8 
%de cumplimiento.

El éxito de esta jornada también se debe 
a la implementación de un sistema 
tecnológico robusto y accesible, que 
permitió a los funcionarios realizar 
su actualización de manera sencilla 
y segura desde cualquier navegador 
web. Además, se habilitaron puntos de 
atención presencial en la sede de la 

16



Contraloría para aquellos que requirieron 
asistencia personalizada entre ellos la 
atención de más de 471 instituciones 
públicas.

Aunado a esto, se facilitaron inducciones 
a 1.231 funcionarios de forma presencial 
y se dictaron 23 inducciones virtuales 
a 2.351 personas y se practicaron 18 
auditorías patrimoniales sancionándose 
a 17 personas con penas de inhabilitación 
que varían de acuerdo a la gravedad de 
los resultados.

La directora de Declaraciones Juradas de 
Patrimonio, Daymara Serrano, expresó 
su satisfacción con los resultados 
obtenidos: “Este año hemos superado 
nuestras expectativas gracias al esfuerzo 
conjunto de todos los involucrados. La 
transparencia y la rendición de cuentas 
son pilares fundamentales de nuestra 
gestión, y este proceso es una muestra 
clara de nuestro compromiso con estos 
valores”.

El proceso no solo se centró en la 
recolección de datos, sino también en la 
verificación y validación de la información 
suministrada. Un equipo especializado 
se encargó de revisar cada declaración 
para asegurar su veracidad y detectar 
posibles inconsistencias, fortaleciendo 
así la integridad del sistema.

La Contraloría General de la República, 
cumpliendo las directrices del contralor 
general (E), Dr. Jhosnel Peraza Machado, 
agradece a todas las servidoras 
y los servidores que participaron 
activamente en este proceso y reitera 
su compromiso de seguir trabajando 
por una administración pública más 
transparente y eficiente. Los resultados 
obtenidos este año son un reflejo del 
esfuerzo y la dedicación de cada uno de 
los servidoras y servidores públicos.
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Contralor General de la República fortalece 
el Sistema Nacional de Control Fiscal con 

encuentros en todas las contralorías estadales

En un esfuerzo continuo por fortalecer 
el Sistema Nacional de Control 
Fiscal (SNCF), el Contralor General 
de la República (E), Dr. Jhosnel 
Peraza Machado, realizó una serie de 
encuentros en todas las contralorías 
estadales del país, con el propósito de 
establecer claros mecanismos para el 
oportuno control de las actividades 
fiscales en todos sus niveles, además de 
llevar a cabo una detallada evaluación 
de la gestión del año 2023, y establecer 
las metas para el año 2024.

Durante estas visitas, el Contralor 
General (E), destacó ante los Contralores 
Estadales y Contralores Municipales 
que integran las entidades estadales, 
la importancia de la transparencia y 
la rendición de cuentas en la gestión 
pública. “Es esencial que cada contraloría 
estatal mantenga altos estándares de 
eficiencia y eficacia en sus funciones 
de control fiscal”, afirmó el Dr. Peraza 
Machado.

En cada encuentro, se revisaron 
los informes de gestión del año 
2023, evaluando los avances en la 
implementación de políticas de control 
y supervisión fiscal. Los resultados 
fueron positivos, mostrando un 
incremento en la detección y corrección 
de irregularidades administrativas.

En este sentido, el Contralor General 
estuvo acompañado durante los 
encuentros, ya sea de manera presencial 
o través de la modalidad virtual, por 
diferentes directores generales y 
de línea, quienes se encargaron de 
constatar y verificar la operatividad de 
las contralorías en sus respectivas áreas 
de competencia, así como de asesorar 
y hacer las correcciones pertinentes en 
aras de seguir robusteciendo el control 
en las entidades.

En este mismo orden, la Dirección 
General de Control de Estados y 
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Municipios, la Dirección General 
de Control de los Poderes Públicos 
Nacionales y la Dirección General de 
Procedimientos Especiales, siguiendo 
orientaciones del ciudadano Contralor 
General (E), expresaron lineamientos 
pertinentes para seguir promoviendo 
la sana administración, detectando 
irregularidades a tiempo y fortalecer la 
lucha contra el flagelo de la corrupción.

El Contralor General también 
aprovechó estas visitas para dialogar 
directamente con los servidores y 
servidoras que hacen vida día a día en 
las contralorías estadales, escuchando 
sus inquietudes, sugerencias y aportes, 
promoviendo así un acercamiento que 
permitió identificar áreas de mejora y 
fortaleciendo la colaboración entre las 
distintas entidades de control fiscal.

Uno de los logros más destacados del 
año 2023 fue la implementación de 

nuevas tecnologías para la auditoría 
y supervisión fiscal, muchas de ellas 
adquiridas mediante la participación de 
la Entidad Fiscalizadora de Venezuela  
en la actividades formativas promovidas 
por el Comité de Creación de 
Capacidades (CCC) de la Organización 
Latinoamericana y del Caribe de 
Entidades Fiscalizadoras Superiores 
(OLACEFS) y la continua formación 
del Instituto de Altos Estudios de 
Control Fiscal y Auditoría de Estado, 
siempre a la vanguardia de las más 
novedosas herramientas en materia 
de control fiscal; dichas herramientas 
han sido transmitidas a todas las 
contralorías permitiendo una mayor 
precisión y rapidez en la detección 
de irregularidades, optimizando los 
procesos de control.

De cara al año 2024, el Contralor General 
estableció metas ambiciosas para 
continuar mejorando el SNCF. Entre 
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ellas, destaca la capacitación constante 
de los funcionarios, la modernización 
de los sistemas de información y 
la promoción de una cultura de 
integridad y transparencia en todas las 
instituciones públicas, meta que gracias 
a la constancia y la disciplina se han 
hecho realidad.

Es importante destacar que el contralor 
Peraza Machado ha subrayado 
la importancia de la cooperación 
interinstitucional para alcanzar 
los objetivos planteados en estos 
encuentros. “El trabajo conjunto y 
bien articulado entre las contralorías 
estadales y municipales con la 
Contraloría General de la República es 
esencial para garantizar una gestión 
pública eficiente y transparente”, señaló 
la Máxima Autoridad. 

Además, se ha puesto énfasis en la 
necesidad de fortalecer los mecanismos 

de participación ciudadana en el control 
fiscal. La inclusión de la sociedad civil 
en estos procesos es vista como una 
herramienta clave para asegurar la 
rendición de cuentas y la transparencia.
Por tal motivo, a través de la Dirección 
General de Atención al Ciudadano y 
Control Social se ha establecido un 
sólido mecanismo de articulación 
promoviendo la Participación 
Ciudadana y el Control Social en todas 
las instituciones del Estado Venezolano, 
a través de las Oficina de Atención 
al Ciudadano que integran todos los 
órganos y entes de la Administración 
Pública Nacional. 

Los encuentros en los estados también 
sirvieron para evaluar el impacto de las 
políticas de control fiscal en el desarrollo 
regional, en donde se ha observado que 
una gestión fiscal eficiente contribuye 
significativamente al bienestar de las 
comunidades, promoviendo un uso 
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adecuado de los recursos públicos.

En este sentido, el Contralor General 
ha instado a las contralorías estadales 
a continuar trabajando con dedicación 
y compromiso. “Nuestro objetivo es 
construir un país donde la transparencia 
y la rendición de cuentas sean pilares 
fundamentales de la gestión pública”, 
afirmó Peraza Machado, poniendo de 
manifiesto la entera disposición de la 
CGR en apoyar de manera pertinente 
en cualquier requerimiento o necesidad 
que presenten las entidades contraloras 
de cada región.

Finalmente, el Contralor General ha 
expresado su agradecimiento a todos los 
funcionarios de las contralorías estadales 
por su esfuerzo y dedicación. “El éxito 
de nuestro sistema de control fiscal 
depende del trabajo y la integridad de 
cada uno de ustedes”, declaró. Además, 
señaló que “debemos seguir trabajando 
día a día como una gran familia del 
SNCF y así poder lograr con ello una 
gestión pública de calidad, en apego 

a las normas y disposiciones legales”. 
Cabe acotar, que estos encuentros 
presenciales, también se vieron 
reforzados por múltiples encuentros 
virtuales de contraloras y contralores 
estadales y municipales, pertinentes 
para atacar situaciones puntuales y 
fortalecer determinados aspectos.
 
Con estas visitas, la Contraloría General 
de la República reafirma su compromiso 
con el bienestar de todas las venezolanas 
y los venezolanos. 
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La Contraloría General de la República 
(CGR), a través del Instituto de Altos 
Estudios de Control Fiscal y Auditoría de 
Estado, ha intensificado sus esfuerzos en 
la formación y capacitación de servidoras 
y servidores de la Administración Pública 
Nacional. Estas actividades formativas 
son fundamentales para promover la 
eficacia, la eficiencia y la rendición de 
cuentas en la gestión pública.

Durante la gestión del Contralor 
General de la República (E), Dr. Jhosnel 
Peraza Machado, el Instituto de Altos 
Estudios de Control Fiscal y Auditoría de 
Estado, ha desarrollado 125 actividades 
formativas multimodales (cursos, 
talleres, webinarios y seminarios) 
dirigidos a profesionales de diversas 
áreas, incluyendo administración, 
ciencias fiscales, contaduría pública, 
economía y derecho vinculado a la sana 
administración y el control fiscal.

Estas actividades  diseñadas para 
fortalecer las competencias técnicas y 
profesionales de los servidores públicos, 
aseguran una gestión administrativa 
de alta calidad dirigida a más  6.357 
servidoras y servidores integrantes 
de los diferentes organismos y entes 
gubernamentales.

Uno de los programas más destacados 
ha sido el Diplomado en Actos y 
Procedimientos Administrativos, que ha 
capacitado a numerosos funcionarios en 
la optimización de los procedimientos 
administrativos y la implementación 
de tecnologías de la información y 
comunicación (TIC) en la gestión pública; 
este diplomado ha sido clave para 
mejorar la eficiencia y la transparencia 
en la Administración Pública Nacional.

El Instituto también ha implementado 
programas de formación en control 

Fortaleciendo el Control Fiscal con la 
formación de las y los servidores de la 
Administración Pública Nacional
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interno y auditoría de Estado, incluso 
alcanzando 8 acuerdos de cooperación 
interinstitucional con prestigiosas 
instituciones, como la Universidad 
Nacional Experimental Simón Rodríguez 
(UNESR) y la Universidad Nacional 
del Turismo (UNATUR), entre otras, 
proporcionando a los participantes las 
herramientas necesarias para garantizar 
la legalidad y la eficiencia en el uso de 
los recursos públicos, desarrollando un 
total de 226 informes de investigación 
en el último año. Estos programas han 
sido fundamentales para fortalecer la 
capacidad de vigilancia y fiscalización de 
la CGR.

Además, el Instituto de Altos Estudios 
de Control Fiscal  y Auditoría de Estado, 
promueve la participación de expertos 
nacionales e internacionales en sus 
actividades formativas, facilitando el 
intercambio de conocimientos y mejores 
prácticas en el ámbito del control fiscal y 
la auditoría de Estado, esta colaboración 
ha enriquecido la oferta académica del 
Instituto contribuyendo a la formación 
integral de los servidores públicos. La 
modalidad de instrucción presencial y 

virtual permite una mayor accesibilidad 
y flexibilidad para los participantes, 
adaptándose a las necesidades y 
horarios de los servidores públicos. Esta 
combinación de modalidades es clave 
para alcanzar a un mayor número de 
funcionarios en todo el país.

El Instituto de Altos Estudios de Control 
Fiscal y Auditoría de Estado desarrolla 
programas específicos para la formación 
de líderes en la Administración Pública 
Nacional, enfocándose en las habilidades 
de liderazgo, gestión de equipos, 
dicción y oratoria y toma de decisiones 
estratégicas.

La CGR, a través de su ente formativo, 
promueve la inclusión de la perspectiva 
de género en sus actividades formativas, 
asegurando la participación equitativa 
de mujeres y hombres en los programas 
de capacitación. Esta iniciativa es 
fundamental para fomentar la igualdad 
de género en la Administración Pública.

 

El Instituto de Altos Estudios de Control 
Fiscal y Auditoría de Estado y su estrecha 
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colaboración con Universidades y centros 
de investigación, casas de estudios en 
general y organizaciones internacionales 
como la Organización Latinoamericana 
y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras 
Superiores (OLACEFS) ha propiciado el 
desarrollo de programas de formación 
basados en la evidencia y las mejores 
prácticas internacionales.

La Contraloría General de la República, 
a través del Instituto de Altos Estudios 

de Control Fiscal y Auditoría de Estado, 
está comprometida con la formación y 
capacitación de los servidores públicos, 
para una Administración Pública Nacional 
transparente, eficiente y orientada al 
servicio ciudadano; estas actividades 
formativas son esenciales para fortalecer 
la capacidad institucional y garantizar 
una gestión pública de calidad.
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Contraloría General de la República impulsa 
presencia internacional para fortalecer la 
transparencia y la rendición de cuentas

La Contraloría General de la República 
(CGR) cumpliendo los lineamientos 
emanados por el Contralor General 
(E), Dr. Jhosnel Peraza Machado, ha 
intensificado su participación en el 
ámbito internacional, consolidando 
alianzas estratégicas y promoviendo 
la cooperación global en pro de 
la transparencia y la rendición de 
cuentas; estas actividades han sido 
fundamentales para avanzar en los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
de la Agenda 2030 de la Organización de 
las Naciones Unidas (ONU), con base en 
un futuro sustentable y sostenible.

Durante la gestión del contralor Peraza 
Machado, la CGR ha participado 
activamente en diversos foros y 
conferencias internacionales, sumando 
un total 233 actividades con participación 
directa de la Entidad Fiscalizadora 
Superior (EFS) de Venezuela (CGR).

La CGR ha establecido alianzas con 
organismos internacionales como 
miembro pleno de la Organización 
Internacional de Entidades Fiscalizadoras 
Superiores (INTOSAI), la Organización 
Latinoamericana y del Caribe de 
Entidades Fiscalizadoras Superiores 
(OLACEFS) y  la  Organización de Entidades  
Fiscalizadoras Superiores de los países 
de América del Sur (EFSUR), entre otras 
colaboraciones que han permitido el 
intercambio de mejores prácticas y el 
fortalecimiento de capacidades en la 
lucha contra la corrupción.

En el marco de la Agenda 2030, la CGR ha 
implementado auditorías de desempeño 
en programas nacionales que 
contribuyen a los ODS, con un enfoque 
especial en promover sociedades justas, 
pacíficas e inclusivas. Estas auditorías 
han sido esenciales para evaluar la 
preparación de los sistemas nacionales 
de implementación, monitoreo y 
reporte de los ODS, mediante respuesta 
a 31 cuestionarios internacionales y 
participación en 36 videoconferencias.

De igual manera, la CGR estuvo presente 
en 30 actividades internacionales 
presenciales en donde el Contralor 
General y la delegación de EFS Venezuela 
participaron activamente, como por 
ejemplo, el Décimo Período de Sesiones 
de la Conferencia de los Estados Partes 
de la Convención de las Naciones Unidas 
contra la Corrupción (UNODC) en la 
ciudad de Atlanta, Georgia en los Estados 
Unidos; el vigésimo sexto Simposio 
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ONU/ INTOSAI en la ciudad de Viena en 
Austria; y la XXXIII Asamblea General de 
la OLACEFS en la Ciudad de Panamá.

La CGR ha organizado múltiples 
seminarios internacionales en los que 
se han abordado temas cruciales para el 
cumplimiento de la Agenda 2030. Estos 
eventos han contado con la participación 
de autoridades, expertos y servidoras y 
servidores nacionales e internacionales, 
quienes han compartido sus experiencias 
y conocimientos para fortalecer la acción 
conjunta en pro de los ODS.

Uno de los logros más destacados de la 
CGR ha sido la incorporación de los ODS 
en los procesos de planificación y políticas 
nacionales. Este esfuerzo ha permitido 
vincular las demandas y prioridades 
nacionales con los objetivos globales, 
garantizando una implementación 
efectiva y coordinada de la Agenda 2030.

De igual manera, en conjunto con el 
Comité de Creación de Capacidades (CCC) 
de la OLACEFS, la Contraloría General de 
la República, a través del Instituto de Altos 
Estudios de Control Fiscal y Auditoría 
de Estado  y la Dirección de Asuntos 
Internacionales (DdAI) ofertó un total de 
24 actividades dirigidas a las EFS de toda 
la región, además de participar en otras 

63 actividades ofertadas por diversas 
EFS. La CGR ha trabajado de la mano 
con múltiples actores, para desarrollar 
soluciones integradas que aborden los 
desafíos del desarrollo sostenible; estas 
alianzas han sido clave para forjar un 
entorno de colaboración y compromiso 
en la implementación de los ODS.

En el ámbito de la tecnología y los 
datos, la CGR ha impulsado el uso de 
herramientas innovadoras para medir 
el avance hacia el logro de los objetivos 
y asegurar la rendición de cuentas por 
resultados; este enfoque ha facilitado 
una mayor transparencia, eficacia y 
eficiencia en la Administración Pública.

Asimismo, el Máximo Órgano Contralor 
participó en 43 webinarios, encuentros 
virtuales que promueven las prácticas 
de control fiscal entre EFS, sumado a 
un total de 512 Productos Informativos 
sobre el acontecer internacional que la 
CGR realiza a través de la Dirección de 
Asuntos Internacionales para informar a 
todos los órganos que integran el Sistema 
Nacional de Control Fiscal y a los órganos  
que componen la Administración Pública 
Nacional. 

La participación inclusiva y amplia es 
otro pilar fundamental en las actividades 
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de la CGR promoviendo la inclusión de 
diversas perspectivas y la legitimidad de 
las acciones emprendidas, asegurando 
que nadie quede atrás en el camino 
hacia el desarrollo sostenible.

La Organización de las Naciones Unidas 
ha destacado el papel de las Entidades 
Fiscalizadoras Superiores en el fomento 
de la rendición de cuentas de los 
gobiernos y en el logro de los objetivos 
de desarrollo, como muestra del reflejo 
diario del trabajo que desempeña 
la CGR en pro de alcanzar las metas 
internacionales establecidas.

La Contraloría General de la República, 
siguiendo las directrices del Contralor 
General (E), Dr. Jhosnel Peraza Machado, 
continúa trabajando arduamente 
para fortalecer sus articulaciones 
internacionales y contribuir al 
cumplimiento de la Agenda 2030. 
A través de su compromiso con la 
transparencia, la rendición de cuentas 
y la eficiencia, la CGR reafirma su papel 
como un actor clave en la promoción del 
desarrollo sostenible y la mejora de la 
Administración Pública Nacional.
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La Contraloría General de la República realizó 
grandes avances en materia comunicacional
La Contraloría General de la República 
no se ha quedado atrás en cuanto a 
mejoras y avances en materia de nuevas 
tecnologías en el ámbito comunicacional, 
implementando durante la gestión 
del Contralor General (E), Dr. Jhosnel 
Peraza Machado,  nuevas y avanzadas 
herramientas con el objetivo de fortalecer 
la visibilidad de la transparencia y la 
rendición de cuentas en la gestión 
pública.

En primer lugar, se modernizó la 
plataforma digital  de  la   Contraloría, 
a través de la Dirección General de 
Tecnología de Información,la cual 
modificó el dominio web del Máximo 
Órgano Contralor así como el servicio 
de Intranet donde acceden todas y 
todos los servidores que hacen vida en 
la Institución, permitiendo un acceso 
más ágil y eficiente a la información 
pública. Esta actualización incluye una 

interfaz más intuitiva y la integración de 
herramientas de búsqueda avanzada, 
facilitando la navegación y el acceso a 
documentos, reportes y notas de prensa.
La Contraloría también ha fortalecido 
su presencia en redes sociales, gracias 
al gran trabajo de la Dirección General 
de  Comunicación, que utilizó estas 
plataformas para difundir información 
en tiempo real y mantener un canal de 
comunicación directo con la ciudadanía. 
A través de redes sociales, como 
Instagram y YouTube, se han compartido 
actualizaciones, campañas informativas 
y respuestas a consultas ciudadanas.
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En el ámbito de la comunicación 
interna, se han implementado nuevas 
herramientas de colaboración y gestión 
de proyectos, mejorando la eficiencia 
y la coordinación entre los diferentes 
departamentos de la Contraloría. Estas 
herramientas han permitido una mayor 
transparencia en los procesos internos y 
una mejor gestión de los recursos.

La Dirección General de Comunicaciones  
de la CGR implementó una herramienta 
vanguardista como la Inteligencia 
Artificial para diferentes y exitosos 
productos comunicacionales como la 
Declaración Jurada de Patrimonio y 
campañas internas de la Institución, 
entre otros, creando personajes virtuales 
de gran proyección, bajo los nombres 
de Patria, una servidora de la CGR que 
mantiene informada a la ciudadanía, 
y Gregorio un medico servidor de 
Fundación para los Servicios de Salud y 
Previsión Social de la CGR que se encarga 
de actualizar a los servidores y servidoras 
en materia de salud. y bienestar. Estas 
campañas reflejan el enfoque innovador 
de la Contraloría General de la República 
y su dedicación a la excelencia operativa. 
La adopción de la IA subraya la visión 
de este Órgano Contralor de estar a la 
vanguardia tecnológica, mejorando 
continuamente los servicios que ofrece a 
la ciudadanía venezolana.

Asimismo, se realizaron una serie de 
talleres y capacitaciones a través del 
Instituto de Altos Estudios de Control 
Fiscal y Auditoría de Estado para el 
personal de la Contraloría, enfocados en 
el uso de nuevas tecnologías y estrategias 
de comunicación; estos talleres han 
sido fundamentales para mejorar las 
habilidades comunicacionales del 
equipo y asegurar una comunicación 
más efectiva y coherente.

En cuanto a la producción de contenido, 
se incrementó notablemente la 
cantidad y calidad de los informes y 
boletines publicados. Estos documentos, 
disponibles en formato digital y 
físico, ofrecen un análisis detallado 
de las actividades y resultados de la 
Contraloría, contribuyendo a una mayor 
transparencia y rendición de cuentas.

La Contraloría también estableció 
alianzas estratégicas con medios de  la 
comunicación, con el objetivo de ampliar 
el alcance de sus actividades, mensajes y 
fortalecer la colaboración en temas de 
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control fiscal y transparencia, invitado a 
los medios a formar parte de todas las 
actividades de relevancia que deben ser 
responsablemente informadas a toda la 
ciudadanía.

Durante la gestión del Dr. Peraza Machado 
se llevaron a cabo varias campañas de 
sensibilización y educación dirigidas a la 
ciudadanía, enfocadas en la importancia 
del control fiscal y la participación 
ciudadana. 

Estas campañas han incluido la 
distribución de material informativo, la 
realización de eventos y la difusión de 
mensajes a través de medios tradicionales 
y digitales.

Es importante destacar, que el ciudadano 
Contralor también propició la adquisición 

de nuevos y mejores equipos que van 
desde teléfonos, computadoras, cámaras, 
equipos de audio y demás herramientas 
esenciales para desarrollar debidamente 
el accionar comunicacional de la 
institución.

Además, se mejoró la infraestructura 
tecnológica de la Contraloría, con la 
implementación de nuevos servidores 
y sistemas de seguridad, garantizando 
la protección de la información y la 
continuidad de los servicios digitales, a 
pesar de sufrir en más de una oportunidad 
intentos de vulnerar la seguridad digital 
de la institución por grupos digitales 
antidemocráticos, los cuales han sido 
frustrados en todos sus intentos.

La Contraloría ha realizado un 
refrescamiento en su imagen 
institucional actualizando el logo de 
la institución por uno que está más 
acorde a las bases históricas y patrióticas 
sobre la cual se fundamenta el Máximo 
Órgano Contralor, además se ha 
trabajado en la actualización y mejora de 
su portal de transparencia, ofreciendo 
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a los ciudadanos un acceso más fácil y 
rápido a la información sobre la gestión 
pública y los resultados en materia de 
competencias realizados por la CGR.

Finalmente, es importante destacar 
que se ha reforzado la comunicación 
con otras entidades gubernamentales    
y organismos internacionales, 
promoviendo el intercambio de 
buenas prácticas y la colaboración 
en proyectos conjuntos de control 
fiscal y transparencia no solo en todo 
el territorio nacional, también con un 
alcance significativo en toda la región 
latinoamericana a través de importantes 
auditorias combinadas promovidas 
por la Organización Latinoamericana y 
del Caribe de Entidades Fiscalizadoras 
Superiores  (Olacefs) y la Organización 
de Entidades Fiscalizadoras Superiores 

de los países de América del Sur (Efsur), 
entre otras.

Estos avances reflejan el compromiso de 
la Contraloría General de la República 
con la transparencia, la rendición de 
cuentas y la participación ciudadana, 
pilares fundamentales para una gestión 
pública eficiente y responsable.
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La Contraloría General de la República, a través Instituto de Altos Estudios 
de Control Fiscal y Auditoría de Estado, presentó la revista académica 
Control Fiscal Nuestro Americano que surge por la necesidad de mostrar 
las investigaciones relevantes sobre trabajos de producción académica, 
ensayos, reseñas bibliográficas, biografías, notas referidas a eventos u 
otras actividades formativas, enmarcada en las áreas de Control Fiscal, 
Auditoría de Estado, Jurídico Fiscal, Gestión de Estado y Participación 
Ciudadana, producidos en el ámbito de nuestros conocimientos,  saberes, 
haceres y sentires desarrollados en la región.

Control Fiscal Nuestro Americano
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Contralor General propició Iniciativas de recreación 
y esparcimiento para las servidoras y servidores 
de la CGR

La Contraloría General de la República, 
en cumplimiento de los lineamientos 
emanados por el Contralor General (E), 
Dr. Jhosnel Peraza Machado, ha realizado 
múltiples actividades en materia de 
recreación y esparcimiento, dirigidos a 
todos sus servidores y servidoras. Estas 
iniciativas reflejan el compromiso de la 
Institución con el bienestar integral de 
su personal y sus familias.

En este sentido, el Contralor General 
ha enfatizado en darle el debido 
reconocimiento a cada uno de los 
profesionales que integran el Máximo 
Órgano Contralor, llevando a cabo 
agasajos con motivo del Día del Abogado, 
Día del Periodista, Día de la Secretaría, 
Día del Niño, Día de la Madre y Día del 
Padre, entre otros, haciendo sentir a 

cada servidor y servidora valorado por su 
importante contribución a la Institución.

La Contraloría General de la República ha 
promovido diversas jornadas deportivas, 
incluyendo torneos de fútbol, sóftbol, 
baloncesto, voleibol, dominó,  kikimbol 
y ajedrez, actividades como la Copa 
Navidad, y los  XII Juegos Deportivos 
Nacionales de Contralorías de Estado 
(JUDENACE, Mérida 2024) han sido 
parte de los encuentros que fomentan 
la práctica del deporte y contribuyen al 
bienestar físico y mental de los servidores 
y las servidoras.

Asimismo, cada festividad nacional 
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ha sido celebrada bajo un espíritu 
de camaradería y compañerismo. 
Actividades como los Carnavales Felices 
2024 y el Encendido de la Navidad son 
momentos en los que todas y todos los 
integrantes de la gran familia contralora 
se unen para compartir.

La CGR a través de la Fundación para 
los Servicios de Salud y Previsión 
Social de la Contraloría General de la 
República llevó a cabo la remodelación 
del Parque Recreacional Jesús David 
Garmendia Leañez, en donde se aprecian 
importantes mejoras en el parque, 
incluyendo una variedad de reformas, 
que incluyen la iluminación en todas las 
instalaciones  y la limpieza profunda del 
tanque principal de agua, asegurando un 
ambiente limpio y bien iluminado para 
todas las actividades recreativas. Estas 
acciones garantizan un espacio seguro y 
agradable para el disfrute de todos.

En el mes de agosto, se llevó a cabo el 
Plan Vacacional 2024, que ofreció a 
los hijos e hijas de los funcionarios una 
experiencia enriquecedora y divertida 
durante las vacaciones escolares.

También se llevaron a cabo jornadas de 
integración para promover la cohesión y 
el trabajo en equipo entre los hombres y 
mujeres que hacen vida en la Contraloría. 
Estas actividades incluyen dinámicas 
de grupo y retos colaborativos que 
fomentan el espíritu de compañerismo 
y las relaciones personales de todas y 
todos los servidores.

Otra mejora importante fue la 
remodelación del gimnasio de la sede, 
para lo que se adquirieron nuevos 
equipos y se contrató asesoría profesional. 
Estas actividades están diseñadas para 
mejorar la salud y el bienestar general 
del personal.

La Contraloría ha promovido eventos 
culturales, como obras de teatro, 
brindando a los funcionarios y sus 
familias la oportunidad de disfrutar de la 
cultura y el arte en un ambiente ameno.
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Importante destacar que se han 
habilitado y mejorado todos estos 
espacios de esparcimiento dentro 
de las instalaciones de la Contraloría, 
proporcionando áreas adecuadas para 
la actividad física y la recreación en los 
espacios de la sede contralora y el parque 
de la CGR.

La Contraloría ha trabajado en la 
promoción del deporte y la recreación 
como herramientas fundamentales para 

el bienestar y la calidad de vida de sus 
funcionarios, asegurando que todos 
tengan acceso a actividades recreativas 
y deportivas.

Estos logros reflejan el compromiso de la 
Contraloría General de la República con 
el bienestar integral de sus servidores, 
servidoras y sus familias, garantizando 
espacios y actividades que promuevan 
la salud, la recreación y el esparcimiento.
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La Contraloría General de la República 
Bolivariana de Venezuela, bajo la gestión 
del contralor general (E), Dr. Jhosnel 
Peraza Machado, llevó a cabo una serie de 
remodelaciones y mejoras significativas 
en su infraestructura, que reflejan el 
compromiso continuo de la Institución 
con el bienestar de sus servidoras y 
servidoras y con la ciudadanía.

Desde su desempeño como Subcontralor 
hasta su ascenso como Contralor General 
(E), el Dr. Jhosnel Peraza Machado ha 
demostrado un firme compromiso con 
el acondicionamiento de los espacios de 
trabajo y la optimización de un ambiente 
óptimo para llevar cabo las funciones de 
todas y todos los servidores que integran 
el Máximo Órgano Contralor.

Es así como se han llevado a cabo 
diversas obras de remodelación que 
incluyen la modernización de oficinas, la 
creación de nuevos espacios de trabajo 
colaborativo y la implementación de 

tecnologías avanzadas para optimizar 
los procesos internos. Estas acciones no 
solo mejoran el entorno laboral, sino que 
también fortalecen la capacidad de la 
Contraloría para cumplir con su misión 
de fiscalización y control fiscal.

Uno de los aspectos más destacados de 
estas remodelaciones es la renovación 
completa de la planta baja del edificio 
sede, que ahora cuenta con instalaciones 
más seguras y accesibles. Se han 
instalado sistemas de seguridad de 
última generación y se han mejorado 
las condiciones de accesibilidad para 
personas con discapacidad, asegurando 
un entorno inclusivo y seguro para todos.

Entre las remodelaciones efectuadas en 
los distintos pisos de la sede principal 
de la CGR, se encuentra el cambio de 
las alfombras por pisos de maderas, 
eliminación de los taburetes, arreglos en 
los baños, impermeabilización de la 

Remodelaciones y mejoras en infraestructura un compromiso 
con el bienestar de los y las servidoras de la GCR
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jardinería de PH1, reacondicionamiento 
de la cava congelador y la cava de 
refrigeración del sótano de la cocina 
de la CGR,  servicio de mantenimiento 
y revisión a los equipos de aire 
acondicionado y reparación del ascensor 
de carga del edificio  administrativo, y 
limpieza de las instalaciones de la cocina.

Una de las remodelaciones más 
representativas fue ejecutada en la 
oficina operativa de la Dirección General 
de Comunicación, ubicada en el piso 5, 
con el fin de crear un ambiente agradable, 
acogedor y cómodo para los trabajadores 
y las trabajadoras de esa dependencia.

Además, se ha puesto un énfasis especial 
en la sostenibilidad ambiental. Las 
nuevas instalaciones incluyen sistemas 
de iluminación LED de bajo consumo, 
paneles solares y un sistema de gestión 
de residuos eficiente. Estas iniciativas 
no solo reducen el impacto ambiental 
de la institución, sino que también 
generan ahorros significativos en costos 
operativos.

Un claro ejemplo de esto último, fue el 
reemplazó de lámparas de tipo halógeno 
de 32w por pantallas LED realizados 
en PH1, con la finalidad de aumentar la 
eficiencia energética y minimizar los 

costos de mantenimiento cumpliendo 
con la Ley de Uso Racional y Eficiente de 
la Energía.

Es importante destacar el 
reacondicionamiento de la Oficina de 
Atención al Ciudadano en la planta baja, 
con la instalación de nuevas luminarias 
para mejorar el entorno laboral del 
personal, estas mismas también fueron 
colocadas en el área de Correspondencia, 
y en el piso 1 se ejecutó el emplomado 
de los pisos de granito en el área del 
Lobby, y en la parte externa se colocaron 
plantas ornamentales creando un 
paisajismo que devuelve el contacto con 
la naturaleza, además se reestructuraron 
las paredes dañadas en los alrededores 
del estacionamiento de la sede.

En este mismo sentido, se remodeló el 
cuarto del Comando de Guardias, ubicado 
en el área del sótano y se reestructuró 
el área de la azotea en el piso 2, aunado 
al mejoramiento de las luminarias de 
planta baja, colocación de torniquetes 
biométricos, refraccionamiento de 
paredes y tabiquerías, colocación 
de pantallas LED informativas, 
remodelación de todos los ascensores 
de la sede y acondicionamiento de las 
jardinerías que se encuentran en el área 
externa del lobby.
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Asimismo, la remodelación y adquisición 
de nuevos equipos para el área de 
Servicio Médico en donde se inauguró la 
especialidad de Ginecología y los espacios 
de la Farmacia ubicados en Mezzanina, 
áreas de especial importancia para el 
Contralor General, por su propósito de 
garantizar el derecho a la salud de los 
servidores y servidoras.

Es importante resaltar los esfuerzos 
del Dr. Jhosnel Peraza Machado, junto 
a la presidenta de la Fundación para 
los Servicios de Salud y Previsión 
Social de la Contraloría General de la 
República (SERSACON), Dra. Yaritza 
Arias, quienes han realizado una gran 
cantidad de mejoras en el Parque Jesús 
David Garmendia Leañez, entre los que 
destacan: la remodelación y adecuación 
del módulo de seguridad, remodelación 
en el baño de damas del Paseo del Lago; la 
impermeabilización, picoteo de techo en 
la parte interna de la garita de seguridad y 
trabajos de pintura. También se procedió 
a mejorar la iluminación en todas las 
instalaciones del parque, limpieza del 
tanque principal que surte de agua en 
el parque, se realizó un operativo de talar 

los árboles secos en las vialidades del área 
adyacente, instalación de un tubo para 
el resguardo del cableado de la cámara 
que se encuentra en el Paseo del Lago, 
pintura para la vialidad y todas las áreas, 
adquisición de una bomba centrifuga 
con motor eléctrico trifásica para el 
bombeo del agua para el uso de las áreas 
del parque, tales como: baños, duchas, 
piscinas, kioscos y galpones entre otros; y 
la remodelación del anfiteatro, la sala de 
reuniones en la cancha de bolas criollas 
y del Paseo Juvenil en las áreas de los 
baños, pisos, techos y cocina.

La importancia de esta remodelación 
radica en la creación de un entorno 
saludable y acogedor, donde los 
empleados pueden disfrutar de 
actividades deportivas, culturales y 
recreativas. La inversión en estas mejoras 
refleja el reconocimiento de la CGR 
hacia su equipo humano, promoviendo 
un equilibrio entre el trabajo y la vida 
personal, y fomentando un ambiente 
laboral positivo y motivador.
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En el ámbito tecnológico, se ha 
implementado el cableado esencial para 
la activación de dos puntos de acceso 
inalámbrico (AP) en las oficinas de la 
Dirección General de Administración 
y la Dirección de Finanzas; estos 
dispositivos están destinados a mejorar 
significativamente la calidad del servicio 
y a optimizar el ancho de banda de la red.

Aunado a ello, la Dirección General 
de Tecnología de Información con el 
valioso apoyo de la Dirección General de 
Administración, gestionó la adquisición 
de nuevos servidores, dando un paso 
importante hacia la actualización de la 
infraestructura tecnológica de la torre, lo 
que se traduce en una mayor eficiencia 
operativa. Estas iniciativas son un claro 
reflejo del compromiso de la CGR con 
la innovación y la mejora continua en 
la prestación de servicios públicos, 
asegurando así una gestión más eficaz y 
transparente.

La Contraloría General, a través del 
Instituto de Altos Estudios de Control 
Fiscal y Auditoría de Estado ha invertido 
en la capacitación de su personal, y 
restructuración de sus espacios de 
aprendizaje, asegurando que todos los 
servidores y servidoras estén preparados 
para utilizar las nuevas tecnologías y 
procesos implementados. Esto incluye 
programas de formación continua y 
talleres especializados en diversas áreas 
de la gestión pública.

Estas remodelaciones y mejoras han sido 
posibles gracias a una gestión eficiente 
de los recursos y a la colaboración de 
todos los hombres y mujeres que hacen 

vida en la Contraloría. El compromiso y la 
dedicación de cada miembro del equipo 
han sido fundamentales para el éxito de 
este proyecto.

Finalmente, la Contraloría General de la 
República reafirma su compromiso con 
la transparencia, la eficiencia y el servicio 
a la comunidad. Estas mejoras son solo el 
comienzo de una serie de iniciativas que 
buscan fortalecer la Institución y mejorar 
la calidad del servicio que se ofrece a la 
ciudadanía. 
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Las servidoras y los servidores de la 
Contraloría General de la República 
Bolivariana de Venezuela celebraron 
su Octogésimo Sexto aniversario con 
múltiples actividades conmemorativas 
que exaltan la labor de velar por la buena 
gestión y el correcto uso del patrimonio 
público que cumple día a día el Máximo 
Órgano de Control Fiscal del país. 

Las actividades comenzaron con 
la realización de un Conversatorio 
Magistral sobre Control Fiscal, con las 
destacadas ponencias de la Dra. Gabriela 

Villegas, directora de Auditoría Interna 
del Ministerio Público; Ramón Carcaño, 
profesor del Instituto de Altos Estudios de 
Control Fiscal y Auditoría de Estado; la Dra. 
Desireé Vitale, especialista en Derecho 
Procesal Penal y la Mag. Daymara Serrano, 
directora de Declaraciones Juradas de 
Patrimonio de la Contraloría General. El 
evento reunió a destacados expertos en 
la materia, quienes discutieron sobre las 
mejores prácticas y desafíos actuales en 
el Sistema Nacional de Control Fiscal y 
sobre la ardua lucha contra el flagelo de 
la corrupción en la región.

En un ambiente festivo y lleno de 
música, alegría y entusiasmo, se 
llevaron a cabo los grandiosos Juegos 
Interinstitucionales CGR 2024 en el 
parque Jesús David Garmendia y en 
la sede principal, con motivo del 86.° 
Aniversario de la Contraloría General de 
la República Bolivariana de Venezuela.

Se realizó una espléndida premiación 
de los atletas ganadores de ocho 
instituciones del Estado venezolano 
que participaron en los Juegos 
Interinstitucionales CGR 2024. Durante 

la ceremonia, se entregaron trofeos y 
medallas a los atletas que destacaron en 
las ocho disciplinas deportivas: dominó, 
ajedrez, voleibol, bolas criollas, fútbol 
sala, baloncesto, sóftbol y kikimbol. 

Contraloría General de la República Bolivariana de 
Venezuela celebró su aniversario número 86 con 
Conversatorio Magistral sobre Control Fiscal

Juegos Interinstitucionales CGR 2024
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El día miércoles, 16 de octubre de 2024, los 
servidores y servidoras de la Contraloría 
General de la República participaron 
en una misa de acción de gracias para 
celebrar un año más de esta prestigiosa 
institución. 

La Contraloría General continuó la 
celebración de su aniversario número 
86 con el concurso La Voz Contralora, 
evento musical que reunió a un grupo 
de talentosos funcionarios y funcionarias 
en una celebración que demuestra 
del espíritu de compañerismo que 
caracteriza al Máximo Órgano Contralor. 
Durante el concurso, los participantes 
demostraron sus habilidades vocales, 
interpretando una variedad de géneros 
musicales que deleitaron al público 
presente. La ganadora fue la servidora, 
Nervic Bandrés, quien exhibió todo su 
talento artístico ante el jurado y sus 
compañeros; María Alejandra Martínez 
y Reinaldo Gómez, se alzaron con el 
segundo y tercer lugar respectivamente.

La Contraloría General de la República 
Bolivariana de Venezuela llevó a cabo 
un emotivo homenaje al Padre de la 
Patria, con una ofrenda floral en el 
Monumento Ecuestre del Libertador, 

ubicado en la emblemática plaza Bolívar 
de Caracas. Esta ceremonia se realizó en 
conmemoración del 86.º aniversario de la 
creación de esta prestigiosa institución. 
El evento contó con la presencia del 
Contralor General de la República, Dr. 
Jhosnel Peraza Machado; el contralor del 
estado La Guaira, Elvis Junior Hidrobo; 
la presidenta de la Fundación para los 
Servicios de Salud y Previsión Social de 
la Contraloría General de la República, 
Dra. Yaritza Arias; la presidenta de la 
Caja de Ahorro de los Trabajadores de 
la CGR, Dany Pacheco; y el presidente 
del Instituto de Altos Estudios de 
Control Fiscal y Auditoría del Estado, 
Carlos Alegría, así como otros directivos 
de este Máximo Órgano Contralor. La 
ceremonia no solo se centró en recordar 

Misa de acción
de gracias
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Posteriormente, los funcionarios y las 
funcionarias de este Máximo Órgano 
Contralor celebraron cantando el 
tradicional “Cumpleaños Feliz” ante una 
torta de celebración. Todos los servidores 
disfrutaron el cumpleaños número 
86 al son de la fabulosa música de la 
agrupación La Parranda CGR, llenos de 
orgullo por un año más.

Cumpleaños Feliz

la vida y obra de Bolívar, sino también 
en reafirmar los valores de libertad y 
justicia que él promovió. Este homenaje 
es un recordatorio del compromiso 
continuo por mantener vivo su legado 
en nuestra sociedad. Posteriormente, las 
autoridades se trasladaron al Complejo 
Histórico del Panteón Nacional, donde se 
realizó una ofrenda floral ante el sarcófago 
del Libertador. Participaron en el acto, 
Contralor General De. Jhosnel Peraza; 

el Defensor Público General, Dr. Daniel 
Ramírez; la presidenta de Sersacon, Dra. 
Yaritza Arias; el presidente del Instituto 
de Altos Estudios de Control Fiscal, 
Carlos Alegría; el contralor del estado 
La Guaira, Elvis Hidrobo y la Secretaria 
Ejecutiva del Consejo Moral Republicano 
y directora general de Servicios Jurídicos 
del Ministerio Público, Dra. Milagros 
Salcedo.
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Fabulosa caminata 5K y bailoterapia
A paso de vencedores, este 20 de 

octubre de 2024, las servidoras 
y los servidores de la Contraloría 

General de la República culminaron 
la semana de celebración de su 

86.° Aniversario con una enérgica 
caminata 5K y una fabulosa 

bailoterapia que reunió a la gran 
familia contralora en el imponente 
paseo histórico de Los Próceres de 

Caracas.

Los servidores y servidoras de esta 
prestigiosa Institución disfrutaron de 

un evento alegre, familiar y musical 
que sirvió para celebrar 86 años de 

maravillosas metas cumplidas.

CGR ES CAMPEÓN DE 
SÓFTBOL
En las instalaciones del parque Jesús 
David Garmendia Leáñez, se disputó 
la final del sóftbol entre el equipo del 
Seniat y el equipo de la Contraloría 
General de la República, con motivo de 
los Juegos Interinstitucionales 2024 por 
el 86. ° Aniversario del Máximo Órgano 
Contralor del país. 

En un inmejorable juego de sóftbol, el 
equipo de la CGR, sin derrota en este 
torneo, se proclamó campeón absoluto 
de esta disciplina, tras vencer 8 carreras 
por 1 al equipo del Seniat, rompiendo la 
hegemonía de este equipo con más de 
cinco años como campeones.
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La Contraloría General de la República 
Bolivariana de Venezuela realizó el acto 
central con motivo de su Octogésimo 
Sexto aniversario en el prestigioso Centro 
Nacional de Acción Social por la Música, 
en donde fueron condecorados las 
servidoras y los servidores por sus años 
de servicio, destacando su dedicación, 
lealtad y compromiso con la institución. 

El evento encabezado por el Contralor 
General de la República, Dr. Jhosnel 
Peraza Machado, contó con la 
presencia de distinguidas autoridades y 
personalidades entre ellas el presidente 
del Consejo Nacional Electoral, Dr. Elvis 
Amoroso; el defensor público general, Dr. 
Daniel Ramírez Herrera; la presidenta de 

la Fundación para los Servicios de Salud 
y Previsión Social de la CGR, Dra. Yaritza 
Arias; el presidente del Instituto de Altos 
Estudios de Control Fiscal y Auditoría de 
Estado, Dr. Carlos Alegría, contralores 
estadales, contralores municipales, 
magistrados, directores generales y de 
línea, así como los servidores y servidoras 
de la Contraloría y otros órganos y entes 
de la Administración Pública Nacional. 

En este sentido, todas y todos los 
presentes se unieron para celebrar 
los logros y avances de la Contraloría 
General durante la gestión del Dr. Peraza 
Machado en su misión de garantizar la 
transparencia y el buen uso de los 

Contraloría General de la República celebró su 86.° 
aniversario con un majestuoso homenaje a los servidores 
y servidoras 
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recursos públicos. Además, el prestigioso 
evento incluyó un poderoso discurso del 
Contralor General así como la entrega de 
reconocimientos a aquellos servidores 
y servidoras que han demostrado una 
trayectoria ejemplar durante años y, 
finalizó, con una destacada presentación 
musical. 

En su discurso, el Contralor General 
resaltó los ideales de libertad, igualdad, 
soberanía e independencia que 
promulgaba el Libertador Simón Bolívar, 
quien, en el Congreso de Angostura, 
habló por primera vez del  Poder 
Moral, discurso que se convertiría en el 
antecedente histórico de la Contraloría 
General de la República.

En este mismo orden de ideas, se hizo 
entrega de un reconocimiento especial 
al Dr. Peraza Machado, por su liderazgo, 
trabajo e integridad en la función pública; 
también se concedió un reconocimiento 
especial al Dr. Elvis Amoroso, por el papel 
crucial que desempeñó en la Contraloría 
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y su compromiso irrefutable en la 
construcción constante de un país más 
justo, ético y transparente. 

Un grupo de servidoras y servidores de 
la Contraloría General de la República 
fueron condecorados con la Orden al 
Mérito en el Trabajo, además, participaron 
en la imposición de botones por su labor 
de 5, 10, 15, 20 y 30 años de servicio. 
También fueron condecorados con la 

Orden al Mérito Gumersindo Torres, en su 
única clase, sobresalientes funcionarios y 
funcionarias de las diferentes contralorías 
estadales. Finalmente, el acto central 
de aniversario concluyó con la amena, 
especial y destacada presentación 
musical de la orquesta Alma Llanera 
Región Capital, quienes amenizaron y 
dieron cierre con broche de oro a este 
majestuoso evento.
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Durante el ejercicio fiscal 2024, la 
Fundación para los Servicios de Salud 
y Previsión Social de la Contraloría 
General de la República, bajo el 
liderazgo y los lineamientos emanados 
por la presidenta, Dra. Yaritza Arias, ha 
alcanzado importantes logros en su 
misión de brindar atención médica y 
social a servidoras y servidores y sus 
familiares, así como al personal jubilado, 
pensionado y sobreviviente. 

Bajo la iniciativa de la Dra. Yaritza 
Arias, presidenta de la Fundación para 
los Servicios de Salud, se inauguró la 
especialidad de Ginecología en el Servicio 
Médico de la Contraloría General de la 
República. Este avance permite ofrecer 
atención especializada a las trabajadoras 
de la institución.

De igual manera, se incorporaron nuevos 
proveedores de salud, incluyendo 
el Centro Médico Fenix Salud, 
Confraternidad para Servicios Funerarios, 
el Centro de Atención Médico Quirúrgico 
VIDAMED, el Centro de Atención Médica 
Inmediata Salud Camis (Doctor Más) 
y la Clínica Integral Herma Salud. Estos 
centros brindan una amplia gama de 
especialidades médicas a las servidoras 
y los servidores activos, jubilados, 
pensionados y sus familias.

Fundación para los Servicios de Salud y Previsión Social de 
la Contraloría General de la República garantiza derecho 
constitucional a la salud y la asistencia social
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Se otorgaron 27 ayudas a personas para 
la realización de exámenes especiales e 
intervenciones quirúrgicas, asegurando 
que los beneficiarios reciban la atención 
necesaria sin importar su capacidad 
económica. Asimismo, trece (13) 
servidores recibieron ayudas para la 
adquisición de medicamentos e insumos 
médicos, garantizando que aquellos sin 
capacidad económica puedan acceder a 
los tratamientos necesarios.

En este mismo orden, el servicio 
médico fue equipado con cinco 
otoscopios manuales, tres oxímetros, 
un tensiómetro digital automático, un 
termómetro infrarrojo, un magneto para 
rehabilitaciones en fisiatría, un monitor 
de signos vitales y un glucómetro, estos 
equipos aseguran una atención óptima 
y eficiente.

Gracias al Servicio Desconcentrado 
Fondo Negro Primero, se adquirió una 
gran cantidad de medicamentos que 
fueron donados a los funcionarios de 
la Contraloría General de la República y 
sus entes adscritos, con las respectivas 
indicaciones médicas. Aunado a ello, se 

realizaron jornadas de salud y bienestar 
integral para los funcionarios y sus 
familias, incluyendo la administración de 
vacunas contra el toxoide, fiebre amarilla 
y anti SARS-CoV-2, así como operativos de 
medicina general, fisiatría, traumatología 
y nutrición.

Se llevó a cabo una jornada de 
vacunación y evaluación pediátrica para 
los hijos e hijas del personal activo de la 
CGR y sus entes adscritos, asegurando la 
salud de los más pequeños y se realizó 
una jornada de despistaje de salud 
para los funcionarios de la Dirección de 
Seguridad de la CGR, promoviendo la 
prevención y el cuidado de la salud.

También se organizó una jornada especial 
para promover el parto humanizado, 
donde las futuras madres recibieron 
kits de vitaminas y pañaleras, y fueron 
evaluadas por personal médico en 
ginecología, nutrición y asistencia legal. 
De igual manera, todas las trabajadoras de 
la CGR y sus entes adscritos participaron 
en una jornada de ginecología, donde 
se realizaron ecografías y citologías 
gratuitas, garantizando el acceso a 
servicios de salud esenciales.
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En el primer semestre del año 2024, una 
de las primeras iniciativas del Dr. Jhosnel 
Peraza Machado, Contralor General 
de la República (E), fue la promoción 
de un incremento significativo en las 
coberturas médicas, beneficiando a un 
total de 7.795 personas, entre servidores, 
servidoras y familiares.

Así mismo, bajo el liderazgo conjunto 
del ciudadano Contralor y la Presidenta 
de la Fundación se llevaron a cabo 
diversas mejoras en el parque Jesús 
David Garmendia, incluyendo la 
remodelación del módulo de seguridad, 
el baño de damas del Paseo del Lago, 
impermeabilización y pintura de la garita 
de seguridad, y mejoras en la iluminación 
y limpieza del tanque principal de agua. 
Además, en agosto se realizó el Plan 
Vacacional 2024 en las instalaciones del 
parque en beneficio de todas y todos los 
hijos de los servidores de la institución.

Además, se realizó un operativo de tala de 
árboles secos en las vialidades del parque, 
se instaló un tubo para el resguardo del 
cableado de la cámara que se encuentra 
en el Paseo del Lago, se pintó pintura la 
vialidad y todas las áreas del parque, se 
adquirió e instaló una bomba centrifuga 
con motor eléctrico trifásica para el 
bombeo del agua para el uso de las áreas 
del parque como los baños, duchas, 
piscinas, kioscos y galpones entre otros. 
También se remodeló el anfiteatro, la 
sala de reuniones en la cancha de bolas 
criollas y el Paseo Juvenil en las áreas de 
los baños, pisos, techos y cocina. 

Finalmente, resaltar que el disfrute 
para el parque recreacional Jesús David 
Garmendia Leañez ahora es gratuito 
para las servidoras y los servidores y su 
grupo familiar.

Estos logros reflejan el compromiso de 
SERSACON y la Dra. Yaritza Arias con la 
salud y el bienestar de los funcionarios 
de la Contraloría General de la República 
y sus familias, garantizando el derecho 
constitucional a la salud y la asistencia 
social.
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