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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
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ciudadano Coronel Andrés de Jesus Mufioz Yinez, como
Agregado Militar Ejército a la Embajada de la Republica
Bolivariana de Venezuela en la Republica de Colombia.

MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA INDUSTRIA Y COMERCIO
Resolucion mediante Ia cual se designa al ciudadano Franklin
Rafael Lépez Marchetti, Director General de la Oficina de
Atencién Ciudadana, de este Ministerio.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EDUCACION UNIVERSITARIA,
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Resolucion mediante la cual se designa a los ciudadanos y a
Ja ciudadana que en ella se mencionan, como Miembros
del Consejo Directivo Provisional de la Universidad Poiitécnica
Territorial del Norte de Monagas “Ludovico Silva”.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
Resolucion mediante la cual se prorroga la Junta Administradora
Especial por el lapso de un (01) afio, cuya vigencia es a
partir del 05 de diciembre de 2015, hasta el 04 de diciembre
de 2016, prorrogable por un periodo igual, de la entidad
de trabajo de Calderys Refractarios Venezolanos, S.A.,
conformada por los ciudadanos que en eila se mencionan.

Resolucién mediante la cual se prorroga la Junta Administradora
Especial por un lapso de un (01) afio, cuya vigencia es a
partir del 27 de diciembre de 2015, hasta el 26 de diciembre
de 2016, prorrogable por un periodo igual, de la entidad
de trabajo Equipos Petroleros, C.A., “EQUIPETROL C.AY,
conformada por los ciudadanos que en ella se sefialan.

Resolucion mediante la cual se prorroga ia Junta Administradora
Especial por un lapso de un (01) afio, cuya vigencia es a
partir del 09 de marzo de 2016, hasta el 08 de marzo de
2017, prorrogable por un periodo igual, de la entidad de
trabajo Industrias del Orinoco, C.A., INDORCA, conformada
por los ciudadanos que en éella se indican.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA HABITAT Y VIVIENDA

Resolucién mediante ia cual se establecen las condiciones de
financiamiento que regiran el otorgamiento de créditos para
la adquisicion, autoconstruccion, ampliacion o mejoras de
vivienda principal con recursos provenientes de los Fondos
regulados por el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley del Régimen Prestacional de Vivienda y Habitat, y con
recursos provenientes de los fondos que al efecto cree,
administre o especifique el Organo Superior del Sistema
Nacional de Vivienda y Habitat.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR |
PARA LA COMUNICACION E INFORMACION
Acta.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LOS PUEBLOS INDIGENAS
Resolucion mediante ia cual se designa a la ciudadana Adriana
Concepcién Ortiz Patete, como Directora General, Encargada,
del Territorio Comunai Iindigena de Costas y Montafias, de
este Ministerio.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA MUJER Y LA IGUALDAD DE GENERO
Resolucidon mediante la cual se designa a la ciudadana Desireé
Paola Daza Gonzalez, como Directora Estadal de este
Ministerio en el estado Lara.

Resolucién mediante la cual se designa a la ciudadana Elayne
Edith Méndez Marquez, como Directora Estadal de este
Ministerio en el estado Tachira.

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
Direccion Ejecutiva de Ia Magistratura
Resolucién mediante la cual se designa al ciudadano Oscar
Enrigue Martinez Aranguren, como Jefe de la Division de
los Servicios Administrativos y Financieros, y Cuentadante
de la Direccién Administrativa Regional del Estado Vargas,
de este Organismo, en condicién de Encargado.

Resolucién mediante la cual se designa al ciudadano Luis
Abraham Mendoza Salas, como Director de Servicios de
ja Oficina de Desarrolio Informatico, de este Organismo.

Resolucion mediante la cual se designa al ciudadano Pedro
Luis Cabelio Hermoso, como Director Administrativo
Regional del estado Amazonas, de este Organismo.

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
Resolucién mediante la cual se adecua el “Sistema de Registro
de Organos y Entes del Sector Publico”, disponibie en
el portal web de ia Contraloria General de la Republica:
http://www cra.gob ve, con el objeto de mantener un registro
actualizado de la intormacion de los funcionarios, empleados
puiblicos y obreros que laboran en los dérganos y entes
sefialados en los numerales 1 al 11, del Articulo 9 de la
Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal, respecto a los
movimientos de ingreso, cese y actualizacion que

comprenden la Declaracién Jurada de Patrimonio.

Resolucién mediante la cual se exige la presentacion anual
de la Declaracién Jurada de Patrimonio por concepto de
actualizacion a las maximas autoridades, funcionarios que
ejercen cargos de alto nivel y de confianza de los érganos y
entes sefalados en los numerales 1 al 11, del Articulo 9 de
la Ley Organica de la Contraloria General de la Repubilica
y del Sistema Nacional de Control Fiscal, en los términos
establecidos en la referida Resolucion.
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

2059, 157°y 17°
Caracas, 23 de febrero de 2016
RESOLUCION
N©° 01-00-000159

MANUEL E. GALINDO B;
Contralor General de la Republica

En ejercicio de 1a atribuclén prevista en el numeral 3 del articulo 289
de la Constitucién de la Replblica Bollvarlana de Venezuela en
concordancia con los articulos 3 vy 78 de la Ley Orgénica de la
Contraloria General de |a Replblica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal y 26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de L’ey Contra la
Corrupcion, en consonancia con lo dispuesto en los articulos 4 y 26
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Orgdnica de ia
Adrninistracidn Publica.

CONSIDERANDO

Que de acuerdo con lo establecido en la Cpnvenclén
Interamericana Contra la Corrupcion y en la Convencion de las
Naciones Unidas Contra la Corrupcién, ratificads por Venezuela,
cada Estado Parte, en atencldn a los principlos fundamentales de
su derecho interno, debera adoptar, mantener y fortalecer sistemas
eficaces para la declaracién de los ingresos, activos y paslvos,
destinados a promover la transparencia y simplificar los
{ procedimientos administrativos.

| e de acuerdo al Objetivo General 2.4.1.2. de ilas Lneas
8:nerales del Plan de la Patrla, Proyecto Naclonal Simdn Boiivar,

Segundo Plan Socizlista de Desarrolio Econdmico y Social de la
Nacion 2013-2019, sancionado por la Asamblea Nacional, publicado
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivarlana de Venezuela Ne
6.118 Extraordinario de fecha 4 de diclembre de 2013, es
fundamental desarrollar una batalla frontal contra las diversas
formas de corrupcidn, fortaleciendo las instituciones del Estado,
fomentando la participacion protagénica del Poder Popular,

CONSIDERANDO

promoviendo la transparencia y la automatizacldn de la gestlény

publica, asi como tos mecanismos legales de sancidn penal,,
administrativa, civil y disciplinaria contra las lesiones o el manejo’
inadecuado de los fondos pubiicos.

CONSIDERANDO

|Que el numeral 2 del articulo 41 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Contra la Corrupcldn,  establece los deberes y
atribuciones que le corresponden a este Organo de Control Fiscal en
materia de corrupcion, el cual contempla el exigir la formulacién y
| Presentacidn de la declaracion jurada de patrimonio a las personas
ique deban hacerlo en la oportunidad y condiciones que juzguen
' necesario, de acuerdo con el articulo 3 del Decreto Ley antes citado.

CONSIDERANDO

|

'Que el articulo 23 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Contra la Corruncion, establece el deber que tienen los funcionarios
0 empleados pulblicos de presentar su declaracion jurada de
patrimonio, dentro de los treinta (30) dias sigulentes a la toma de
posesién de sus cargos (ingreso) y dentro de los treinta (30)
posteriores a la fecha en la cual cesen en el ejercicio de sus empieos
o funciones piblicas; asi como la presentacion periddica de la
declaracion jurada de patrimonlo por concepto de actuaiizacién, a
través del “Sistema para la Presentacién de la Declaracién Jurada de,
Patrimonio en Formato Electronico”, disponible en la pagina web de:
la Contraloria General de la Repblica.

CONSIDERANDO

La necesidad de una normativa que se adecue a los constantes
cambios suscitados dentro de la  Administracion Plblica, que
permitan a la Contraloria General de la Republica, garantizar el
efectivo contro! contra 1a corrupcion, en materla de declaraclones

Juradas dg patnmonie, brindando para ello un slstama eficaz dirigido
2 las maximas autoridades Jerdrquicas, asi como a los niveles
directivos y gerenciales de los drganos y entes sefialados en ios
numerales 1 al 11 del articulo 9 de [a Ley Orgdnica de Ia Contraloria
General de ia Replblica y del Slstema Naclonai de Control Fiscal, asl
como los érganos de control fiscal competentes.

RESUELVE

Articulo 1°,- Adecuar el "Sistema de Registro de érganos y Entes
del Sector Pubiico", disponible en el portal web de la Contralorfa
General de la Repdblica; bitp;//www.cgr.gob.ve! con el objeto de
mantener un registro actuallzado de la informacién de los
funcionarios, empleados pUblicos y obreros que laboran en los
drganos y entes sefialados en los numerales 1 al 11 del artfeuio 9
de la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Repiblica y del
Sistema Naclonal de Control Fiscal, respecto a los movimientos de
ingreso, cese y actuaiizaclén que comprenden la declaracidn jurada
de patrimonilo.

Articulo 2°.- Los responsables del drea de recursos humanos de
los drganos y entes sefialados en los numerales 1 al 11 del artieulo
9 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Repubiica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, debersn efectuar el registro y
actualizacion de la informacién a que se refiere el articulo 1 de la
presente Resolucion, de conformidad con los términos y
condiciones previstos en ésta Resolucién y en el *Instructivo para
Acceder al Sistema de Registro de Organos y Entes del Sector
Piblico”, acerca de los requisitos y procedimientos para suministrar
ia informacién instituclonal requerida, disponible en el portal web
de la Contraloria General de ia Republica: N Y

Articulo 3°.- Las M3ximas Autorldades o los responsables del
area de recursos humanos deberan participar medlante oficio a la
Contraloria General de la Repiblica, 1a creacién del 6rgano o ente
de la Administracién PUblica, con la remisién de la Gaceta Oficial
correspondiente y acta constitutiva debldamente registrada, segin
sea el caso, dentro del iapso de cinco (5) dias habiles a su creacidn;
de acuerdo! a los requisltos disponibles en la pdgina web de la
Contraloria General de la Repiblica (hitp: v

Articulo 4°.- Los responsables de [as dreas de recursos
humanos de los érganos y entes seflalados en los numerales 1 al
111 del articylo 9 de la Ley Organica de la Contraloria General de [a
Republica y del Sistema Naclonal de Control Fiscal, estin en la
| obligacién de suministrar a la Contraloria General de la Republica, y
| de mantener actualizados en el "Slstema de Registro de rganos y
1 Entes del Séctor PUblico", ios siguientes datos;

1, Idenfificacion de los érganos Y entes respectivos, que
incluya la |Gaceta Oficial de su creaclén, naturaleza Juridica,
direccién, Registro de Informaclén Fiscal (RIF), pdgina web,
informacion de contactos y nimeros telefénicos directos.

"2. Nacu‘analldad y nimero de cédula de Identidad de los
lfunclonarlos, empleados U obreros activos para el momento en que
1se produzca el respectivo registro.

3. Cond{cidn y cargo de los funclonarlos, empleados u obreros
activos dentro del respectivo érgano o ente de la Administracion
Pubilca.

(4. Datos bsicos, nimero telefénico y correo electrénico de la
Méaxima  Autoridad Jerdrquica del 6rgano o ente de ia
Administracion P(blica,

!5, Datos basicos, némero telefénico y correo electrénico del
responsable del drea de recursos humanos, auditorfa Interna y
|oficina de atencidn al cludadano del érgano o ente de la
Administracién Pdblica,

6. Unldades administrativas desconcentradas, que conforman la
estructura para la Ejecucién Financiera del Presupuesto de Gastos
del respectivo érgano u ente, de ser el.caso.

Artlculo 5°.- Los responsables del drea de recursos humanos dé
los 6rganos y entes sefalados en los numerales 1 al 11 dgi
articllo 9 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General de «fa
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, estdn en la,
obligacion de incorporar en el "Sistema de Registro de Organos y'
Entes del Sector Publica”, Ia Informacién relativa a los movimlentos
dg Ingreso y cese de personal, dentro del lapso de cinco (5) dfas
habiles a que éstos se produzcan, aun cuando se encuentren en
comlsion de servicio,

La misma obllgacién tendrdn de incorporar en el "Sistena de
Reglstro de Organos y Entes del Sector Pliblico”, la Informacién
relativa a la Maxima Autorldad, personal de alto nivel y de
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confianza, obligados a presentar la actualizacian de la declaracidn
jurada de patnmonlo,

Articulo 6°.- Los funcionarios 0 empleados publicos indicados en
el articulo 3 del Decreto con Rango, Vaior y Fuerza de Ley Contra
la Corrupcion, los obreros al servicio del Estado, los integrantes de
la unidad de gestién financiera de los consejos comunales, las
directivas de las organizaciones sindicales y el Consejo de
Administracion de las cajas de ahorro deberan presentar su
declaracion jurada de patrimonio, 2 través del “Sistema para la
Presentacion de la Declaracion Jurada de Patrimonlo en Formato
Electronico”, en las oportunidades que corresponda, de
conformidad con o establecido en esta Resolucidn y siguiendo el
procedimiento previsto en el instructivo dictado a tal efecto,
disponible en la pagina web de la Contraloria General de ia
Republica (http://www.car.gob.ve),

Artlculo 7¢.- Los funcionarios o empleados publicos, indicados en
el articulo 3 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Contra
la Corrupcion, los obreros al serviclo del Estado, deberan presentar
su declaracidn jurada de patrimonio en formato electrénico, dentro
de los treinta (30) dias sigulentes a la toma de poseslon de sus
cargos y dentro de los treinta (30) dias posterlores a ia fecha en i3
cual cesen en el ejercicio de empleos o funciones plbilcas, de
conformidad con fo previsto en el articulo 23 del mencionado
Decreto-Ley.

De igual manera, los integrantes de la unidad de gestién financiera
de los consejos comunales, de las directivas de las organizaclones
sindicales y el Consejo de Administracidn de las cajas de ahorro,
deberén presentar su declaracion jurada de patrimonio en formato
electronico, dentro de los treinta (30) dias sigulentes a la toma de;
posesion de sus cargos y dentro de los treinta (30) dias posterlores:é
a la fecha en la cual cesen en el ejerciclo de funciones dey
conformidad con lo previsto en el articulo 23 del mencionado :
Decreto-Ley

Asimismo, los funcionarios o empleados pdblicos y demads
sefialados en el articulo 3 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Contra la Corrupcion, que ejerzan funciones como Maxima
Autoridad, de aito nivel y de conflanza deberdn presentar la
declaracion jurada de patrlmonio en el lapso de actualizacién
correspondiente al mes de julio de cada afio.

Artlculo 8°.- Los funcionarios o empleados pubiicos indicados en
el articulo 3 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de tey Contra
la Corrupcion, asi como los obreros, que se les haya realizado
algln movimiento de personal tales como: ascensos, trasiados y
transferencias, quedan exceptuados de presentar deciaracion
jurada de patrimonlo, siempre y cuando hubleren cumplido con
| dicha obligacién al momento de Ingresar al cargo o funclén publica
en el organo o ente de la Administracién Pdblica al cual estén
adscritos.

Sin perjutcio de lo anterlor, los responsabies de recursos humanos
deberan incorporar en el “Sistema de Registro de Organos y Entes
del Sector Publico” a los funcionarios o empleados publicos que
reclban nombramientos para desempefiar cargos de alto nivel y de
confianza, en los términos establecidos por la normativa dictada
por {a Contraloria General de I3 Republica en la materia, para que
realicen la declaracion jurada de patrimonlo en el pericdo de
actualizacion correspondiente.

Articulo 9°.- La Maxima Autoridad o el responsable del rea de
recursos humanos deberd participar mediante oficio a la
Contraloria General de la Repiblica, ia llquidacidn, supresién o
fusién del 6rgano o ente de la Administracidn Pablica respectivo,
con la remision de la Gaceta Oficial correspondiente, dentro del
lapso de cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacion de la
Gaceta Oficial del Decreto que ordene lo conducente. i

1
Articulo 10°.- En los casos de liquidacion o supresién de algon,
drgano o ente que conforma la Administracion Publica, el
responsable del. area de recursos humanos estd obligado a
registrar e} movimiento de cese a los funcionarios o empleados
publicos y obreros al servicio del Estado, dentro del lapso de cinco
(05) dias habiles a que se resuelva la liquidacién o supreslon
respectiva.

Articulo 11°.- En los casos de fusion, el responsable del drea de
recursos humanos esta en la obligacién de registrar el movimlento
de cese a los funcionarios, empleados y obreros que laboren en los
drganos fusionados, en el Sistema de Registro de Organos y Entes
del Sector Publico, dentro de los cinco (05) dias hablles siguientes
a la publicacién en Gaceta Oficial del Decreto que ordene 2
respectiva fusion,

La Contraloria General de la Republica, previa solicltud del érgano
o ente que surja de la fusldn, procederd a registrario en el
"Sistema Administrativo de Registro de Organos y Entes”, una vez

sea procesado los movimientos de cese de conformidad al
paragrafo anterior.

Igualmente, el responsable del drea de recursos humanos deberd
registrar el movimiento de ingreso del personal activo en el nuevo
6rgano o ente, dentro de los cinco (05) dlas hiblles sigulentes a su
registro en el "Sistema de Administracién Registro de C)rganos 1%
Entes”.

Articulo 12°- Llas maximas autoridades Jerdrquicas, los
responsables del drea de recursos humanos, las unidades de
auditoria interna, asi como los niveles directivos y gerenclales de -
los organos y entes sefialados en los numerales 1 al 11 del articulo
9 de la Ley Organica de fa Contraloria General de la Republica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal, sin perjuicio del control y
seguimiento que corresponda ejercer 3 la Contraloria General de la
Repiiblica, estan en la obligacién de facllitar los medios y prestar el
apoyo necesario para gue los sujetos obligados a ello presenten su .
declaracion jurada de patrimonio en formato electrénico dentro del (
tiempo previsto para ello.

Articulo 13°.- Llas méximas autoridades ferdrquicas, los

.responsables del grea de recursos humanos y las unidades de |
;auditoria interna de los drganos y entes sefialados en los
inumerales 1 al 11 del articulo 9 de la Ley Orgdnica de ia

! Contraloria General de la Replblica y del Sistema Naclonal de

| Control Fiscal, sin perjuicio del control y seguimiento que

icorresponde ejercer a la Contraloria General de la Replblica,

cooperaran con |a vigilancia y eficaz cumplimiento de las normas

i legales y sublegales que regulan ia presentacion de la deciaracion

.jurada de patrimonio en formato electrénico y la difusién de la

presente Resolucion en sus respectivas drganos y entes.

;Igual obligacion tendran los érganos de contral fiscal externos y la
iContraloria General de la Fuerza Armada Naclonal Bollvarlana
respecto a los drganos y entes sujetos a su control.

Articulo 14°.- Los responsables del &rea de recursos humanos de
los érganos y entes sefialados en los numerales 1 al 11 del articulo
9 de la Ley Orgénica de la Contralorfa General de Ia Republica y
del Sistema Nacional de Controi Fiscal, estardn en la obligacion de
‘requenir 3 los funcionarios o empleados publicos indicados en el
| articulo 3 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Contra la
Corrupcién, los obreros al servicio del Estado, copla del
“Certificado Electrénico de Recepcion de la Declaracién Jurada de
Patrimonio” en el que conste el cumplimiento de la obllgacién
sefalada en la presente Resolucion. Dicha copla debera
incarporarse al expediente del declarante en la unidad de recursos
humanos o en la dependencia con competencia en esa materla.

Articulo 15°- Los funcionarios o empleados publicos, asi
como los obreros, que incumplan con las obligaciones
establecidas en esta Resolucidn, se les iniciard procedimiento
administrativo sancionatorlo de muita establecido en el articulo
33 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Contra la
Corrupain.

'
El Contralor General de la Republica, en los casos previstos en el!‘
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Contra la Corrupcién,
podra acordar la suspension del ejercicio del cargo sin goce de
sueldo hasta por doce (12) meses o a Inhabliitacién para ejercer
cualgquier cargo pUblico por el mismo lapso.

Articulo 16°- Los responsables del 4rea de recursos humanos que
contravengan las disposiclones previstas en esta Resoluclén, serdn
sancionados de conformidad con lo establecido en los articulos 94
en la Ley Orgénica de la Contralorfa General de la RepGblica y del
Sistema Naclonal de Control Fiscal, y 33 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Contra ia Corrupcion.

Articulo 17°- Las sltuaciones no previstas en la presente
Resolucidn y las dudas que se originen en su aplicacidn, serdn
resueltas por la Direccion de Declaraciones Juradas de Patrimonio
adscrita a la Direccion General de Procedimlentos Especlales de la
Contraloria General de la Republica.

Articulo 18°.- A partir de la entrada en vigencla de la presente
Resolucicn la Direccldn de Declaraciones Juradas de Patrimonio de
la Contraloria General de la Republica, la Contraloria General de la
Fuerza Armada Nacional Bolivarlana, los contralores estadales,
distritales y municipales, se abstendrdn de recibir declaraciones
juradas de patrimonio manuales o complementarias de ésta.

Articulo 18°- Se derogan las Resoluciones Ndmeros 01-00-
000049 y 01-00-000122 de fechas 9 de marzo y 19 de junio de
2009, publicadas en las Gacetas Oficlales de la Replblica
Bolivariana de Venezuela Nimeros 39.138 y 39.205 de fechas 13
de marzo y 22 de junlo de 2009, respectivamente.,
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Articulo 20°- La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir
de la publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela.

Dada en Caracas, a los veintitrés (23) dias del mes de febrero de;
dos mil dieciséls (2016). Afios 205° de la Independencia, 157° de[
la Federacion y 17° de la Revolucién Bolivariana,

Comuniguese y publiquese,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

2059, 1570y 17°
Caracas, 23 de febrero de 2016
RESOLUCION
N° 01-00-000160 .

MANUEL E. GALINDO B,
Contralor General de |3 RepGblica

En ejercicio de 13 atribucidn prevista en el numeral 3 del articulo 289
de la Constitucién de la Repiblica Bolivarlana de Venezuela en
concordancia con los articulos 3 y 78 de la Ley Orgdnica de la
Contraloria General de la Repiblica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal y 26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Contra la/
Corrupcién, en consonancia con lo dispuesto en los articulos 4 y 26,
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Orgdnica de la
Administracion Publica.

CONSIDERANDO

Que de acuerdo con lo establecido en {3 Convencidn
Interamericana Contra la Corrupcldon y en la Convencidn de las
Naciones Unidas Contra la Corrupcién, ratificadas por Venezuela,
cada Estado Parte, en atencidn a los principios fundamentales de
su derecho interno, deberd adoptar, mantener y fortalecer sistemas
eficaces para la declaracion de los ingresos, activos y pasivos,
destinados a promover la transparencla y simplificar los
procedimientos administrativos.

CONSIDERANDO

Que de acuerdo al Objetivo General 2.4.1.2. de las Lineas
Generales del Plan de la Patria, Proyecto Nacional Simén Bolivar,
Segundo Pian Soclalista de Desarroiio Econdmico y Social de la
Nacién 2013-2019, sancionado por la Asamblea Nacional, publicado
en la Gaceta Oficial de la Repubiica Bolivarlana de Venezuela N°®
6.118 Extraordinario de fecha 4 de diciembre de 2013, es
fundamental desarrollar una batalla frontal contra las diversas
formas de corrupcion, fortaleciendo las Instituclones del Estado,
fomentando la participacién protagdnica del Poder Popular,
promoviendo ia transparencla y la automatizacién de la gestion
publica, asi como los mecanismos legales de sancién penal,
administrativa, civil y discipiinaria contra las iesiones o el manejo.
inadecuado de los fondos pudblicos. \

CONSIDERANDO

Que el numeral 2 del articulo 41 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Contra la Corrupcidn, ,establece los deberes y
atribuciones que le corresponden a este Organo de Control Fiscal en
materia de corrupcion, el cual contempla el exigir la formulacién y
presentacion de la deciaracion jurada de patrimonlo a las personas
que deban hacerio de acuerdo con el articulo 3 del Decreto Ley antas
citado.

CONSIDERANDO

La necesidad de una normativa que se adecue a los constantes
cambios suscitados dentro de la Administracidn Piblica, que
permitan a la Contralorfa General de la Reptiblica garantizar el
efectivo control contra la corrupcién, en materia de declaraciones
juradas de patrimonlo, brindando para ello un sistema eficaz dirigido

a las -maximas autoridades Jerdrquicas, asi como a los niveles
directivos y gerenciales de los érganos y entes sefialados en los
numerales 1 al 11 del articulo 9 de la Ley Orgénica de Ia Contraloria
General de la RepUblica'y del Sistema Nacional de Control Fiscal, asf
como los drganos de control fiscal competentes.

RESUELVE

Articulo 1.- Exigir la presentacldn anual de la declaracién Jurada
de patrimonlo por concepto de actuallzacién a las méximas
autoridades, funclonarlos que ejercen cargos de alto nivel y de
confianza de los drganas y entes sefialados en los numerales 1 al
L1 del articulo 9 de ia Ley Orgénica de la Contraloria General de ia
Repiblica y dei Sistema Nacional de Control Fiscal, en los términos
establecidos en esta Resolucién.

Articulo 2.- A los efectos de esta Resolucién, las Maximas
Autoridades Jerarquicas y Funcionarios que desempefien cargos
de Alto Nivel dentro de la Administracién dentro de los 6rganos y-
entes sefialados en los numerales 1 al 11 del articulo 9 de la Ley
Orgénica de la Contraloria General de [a Repiblica y del Sistema'
Naclonal de Control Fiscal, que deberén presentar la declaracién
jurada de patrimonlo anual, por concepto de actuallzacién, son los
que se indican a continuacién:

+ Presidente y Vicepresidente de la Repiblica.

» Diputados principales y suplentes a la Asamblea
Nacional,

¢ Magistrados principales y suplentes, Jueces de
Sustanclacién y Secretarios de Salas del Tribunal Supremo
de Justicia,

* Junta Directiva del Consejo Naclonal Electoral.

« Flscal General de la Repdblica, Vicefiscal y Fiscales del
Ministerio Piblico.

« Defensor del Pueblo y Director Ejecutivo de la

Defensoria del Pueblo,

Contralor General de la RepUblica y Subcontralor.

Procurador General de la RepUblica y Viceprocurador.

Junta Directiva del Banco Central de Venezuela.

Ministros, Viceministros y Vicepresidentes Sectoriales.

Defensor Piblico General, Coordinador General de la

Defensa PUblica, Coordinadores Reglonales, Delegados

Regionales de la Defensa Piibiica y Defensores Piblicos.

« Embajadores, Ministros Consejeros, Consejeros, Primer y
Segundo Secretarlo, Tercer Secretario, Agregados,
Oficlales Cénsules Generales, Cénsules Generales de
Primera y Segunda, Cénsul de Primera y de Segunda y
Vicecdnsul,

* Director Efecutivo de la Magistratura, Coordinador de la
Direccién Efecutliva de la Magistratura, o

Jueces y Secretarlos de los Tribunales la Repéblica.

Inspector General de Tribunales, Coordinador General,

Coordinadores Naclonales y Reglonales de la Inspectorfa

General de Tribunales,

* Registradores y Notarios Publicos principales y auxillares.

* Superintendentes e Intendentes de los 6rganos y entes del
sector pibiico.

* Gobernadores de Estado, Secretarias de Goblerno y
Secretarios de Seguridad Cludadana.

* Legisladores principales y suplentes de los Consejos
Legislativos Estadales.

¢ Procuradores de Estado, Subprocuradores.

* Contralores de Estado.

» Defensores Delegados Estadales y Adjuntos de la
Defensoria del Pueblo,

* Supervisores de Inspectores e Inspectores del Trabajo.

* Procurador Jefe y Procuradores del Trabajo.

.

.
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Alcaldes Distritales, Munlclpales.
Concefales principales Y suplentes Distritales vy
Municipales,

» Contralores Distritales, Municipales.

 Sindicos Procuradores Distritales y Munlicipales.

» Contralor General y Subcontralor de la Fuerza Armada
Naclonal.

* Fiscal General Militar, Vicefiscal y Fiscales Militares,

* Inspector General y Sublnspector de la Fuerza Armada
Naclonal,

* Defensor Piblico General, Director Efecutivo,
Coordinadores Reglonales y Defensores Pblicos Militares,

* Magistrados del Circuito Penal Milltar y demés jueces
militares.

* Comandantes Generales de los componentes de la Fuerza
Armada Nacional.

» Comandante General de la Milicia Bollvariana.

+ Comandantes de Zonas, Areas y Distritos de Defensa
Integral Militar,

« Comandante, Segundo Comandante y Jefe de Estado
Mayor Conjunto del Comando Estratéglco Operacional de
la Fuerza Armada Nacional,

Jefe del Estado Mayor de la Comandancia en Jefe de la
Fuerza Armada Naclonal.
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